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                 факс  0(5346) 2-47-76

Профілі  навчального закладу за  галузевим  спрямуванням: багатопрофільний  
                                  Директор:  Іщенко Ігор Миколайович
                                  Дата народження: 18.08.1970 р.
                                  Загальний  стаж  роботи:  26 р.
                                  Стаж роботи на посаді:  13 р.
                                  Термін дії  контракту: 29.09.2021 р. 
	    1.
	Загальна статистична характеристика
	

	
	Загальний контингент учнів:
	477

	
	  -  на базі повної   загальної  середньої  освіти
	141

	
	  -  на базі базової  середньої  освіти
	336

	
	  - учні, які  не  мають  і отримують повну  середню освіту:
	306

	
	  - учні, які не мають і не отримують повну середню освіту.
	30

	
	За соціальним станом:

· дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;
	8

	
	· з вадами фізичного та розумового розвитку;
	9

	
	· з малозабезпечених сімей;

· з багатодітних сімей
	29
143

	
	Загальний контингент  слухачів:
	

	
	· професійне навчання незайнятого населення;

· професійне навчання працівників.
	-
-

	
	Перелік професій,  за якими  здійснюється  підготовка  учнів:
	127

	
	- кухар, кондитер;
	

	
	- електрогазозварник,  водій автотранспортних засобів (категорії «В» і «С»);
	81


	
	 - тракторист – машиніст с/г виробництва                                                         (категорії «А1», «А2», «В1») , водій автотранспортних засобів (категорії «В» і «С»),  слюсар з ремонту с/г машин та устаткування
	70


	
	- оператор комп’ютерного набору, касир торговельного залу
	63


	
	- штукатур, лицювальник-плиточник 
	46

	
	- електрозварник ручного зварювання,  водій автотранспортних засобів  

(категорії «В» і «С»)
	30


	
	- оператор комп’ютерного набору, обліковець з реєстрації бухгалтерських даних.
	44


	
	- електрогазозварник,токар
	16

	
	Перелік  професій (спеціальностей), за якими  здійснюється  підготовка  слухачів

Перелік  професій, за  якими  здійснюється  апробація  проектів  державних  стандартів.
	-

-

	
	Обсяги державного  замовлення на підготовку робітничих кадрів
Прийнято  понад державного замовлення:
· за договорами з фізичними особами:

· за договорами з юридичними  особами
	165
-
-

	
	Кількість випускників (всього )
в тому  числі :
	166


	
	- працевлаштування за  професією;
	158

	
	- працевлаштування  не за  професією;
- продовжують  навчання у вищих та
	0
1


	
	 інших  навчальних  закладах;
	7

	
	- працевлаштувалися  самостійно;
	6

	
	- призвані до лав Збройних  Сил  України;
	0

	
	- не працевлаштовані всього:

в т.ч.: через декретну відпустку,

         через хворобу
через відмову випускника

через інші причини
	7
11
-

1
-

	2.
	Матеріально-технічна  база
	

	
	Створено  протягом звітного  періоду
· навчальних  кабінетів;

· лабораторії;

· навчальних майстерень;

· інше.
	1
-
-
-

	
	Надходження  спеціальних коштів, всього
в тому числі;

- від навчально-виробничої  діяльності
- освітніх послуг
- здачі в оренду приміщень
- інші
	827108,64
631443,64
-
-
195665,00

	3.
	Співпраця  з  роботодавцями, замовниками  робітничих кадрів
	

	
	Кількість та назва  підприємств, установ, організацій

1. ПП «Ланнівський цукровий завод»

2. ТОВ «Ланнівська МТС»

3. ПП «Ланна-Агро»
4. ТОВ АПК «Докучаєвські чорноземи»

5. ПАТ«Карлівський машинобудівний завод»
6. ПАТ «Полтавський авто агрегатний завод»
7. ТОВ УВП «Елмаш»
8. ТОВ «Агро Ел-Строй»

9. ТОВ «Елеваторремкомплект»

10. ДЗО «Прометей» м.Приморськ
11. ТОВ «Телець» м.Бердянськ

12. ТОВ «Бердянськ-Тур» м.Бердянськ
13. СТОВ «Вітчизна»

14. ТОВ«Полтавський домобудівельний комбінат»

15. СТОВ «Карлівське інкубаторно-птахівниче підприємство»

16. ПП КБМП «Райагробуд-Плюс»

17. ПП «Дослідне»
18. ПП Марюхніч С.В.

19. ФОП Підкручний

20. ФОП Видрін Д.О.
21. ФОП Ляпота Є.В.

22. ФОП Петренко В.В.
23. ФОП Бідна Т.А.
	23

	
	Кількість робочих місць, згідно з  угодами  для  проходження  
· виробничого  навчання  та  виробничої  практики  учнями;

· стажування  майстрів  виробничого  навчання та  викладачів. 
	252
3

	
	Працевлаштування  випускників згідно  з  угодами  (відсоток від  загального випуску)
	95,1%

	
	Участь роботодавців:
· інвестиції  на  оновлення матеріально-технічної  бази;

· впровадження  інноваційних технологій виробництва;

· соціальний захист педагогічних працівників та учнів;

· інше 
	-

-

-



	4.
	Комп’ютеризація
	

	
	Сучасна комп’ютерна техніка
Отримано централізовано комп’ютерів 
Придбано комп’ютерів за кошти спеціального фонду

Кількість учнів на одне комп’ютерне робоче місце
Наявність ліцензованих навчальних програм та електронних підручників
Підключення до мережі „Інтернет”


	-
2
21 учень
11шт.

Навчальний корпус, гуртожиток
(провайдер- АерНет)

	
	Педагогічні працівники, які  володіють комп’ютерною  технікою 
Педагогічні працівники, які використовують  комп’ютерну техніку та програмне  забезпечення у навчально-виробничому процесі (кількість, предмет)
Педагогічні працівники, які  беруть  участь  у  програмі  „Intel” , або інших  програмах  з  удосконаленням  роботи  на  комп’ютерній  техніці
	47 чол.

                 47 чол.:
- основи роботи в Internet;

- ТКОІ;

- машинопис;

- основи роботи на ПК;

- інформаційні системи і технології в обліку,

- бухгалтерський облік;

- банківська справа;

-в/н професії  «Оператор комп’ютерного набору, обліковець з реєстрації бухгалтерських даних»;

- інформатика;

- інформаційні технології;

- основи Web-дизайну;

- комп’ютерні системи і мережі;

- математика;

- основи трудового законодавства;

- основи правових знань;

- історія України;
- технологія штукатурних робіт;
- матеріалознавство;

- будівельне креслення;

- - в/н з професій «Штукатур, лицювальник-плиточник»;

- - англійська мова;

- технологія приготування їжі;

- устаткування ПХ;

- малювання і ліплення;

- в/н з професій «Кухар, кондитер»;

- ПДР;

- основи безпеки дорожнього руху;

- фізика;

- хімія;

- біологія.

-

14

	5.
	Виховна та позаурочна робота з учнями
	

	
	Наявність :
- гуртків, студій тощо:
· художньо-естетичного  напрямку
· краєзнавчого напрямку
· науково-технічного напрямку
· експериментально-дослідницького напрямку
     -   спортивних  секцій
	1
1
1
2
1
2

	6.
	Кадрове  забезпечення
	

	
	Педагогічні працівники (всього):

-   заступник директора
-   методист
· старший майстер
· майстер виробничого навчання

· викладач

· вихователь (за наявності гуртожитку)

· практичний психолог

· соціальний педагог
Вакансії :

· заступника директора  

· старшого  майстра
· майстрів виробничого  навчання

· викладачів

· вихователів  (за  наявності  гуртожитку)

· практичного  психолога
· соціального педагога
Пройшли  підвищення  кваліфікації  та  стажування

в т.  ч. за  кордоном
	3
2
1

25
12
2

1

-

-

-

-
-

-

-

1
8


	7.
	Міжнародна діяльність
	

	
	Участь у міжнародних  проектах та заходах.
	-


Директор





І.М.Іщенко
